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Styringsdokument internkontroll

Rutine for kartlegging av personopplysninger
Mal for rutinen:
1. Hvorfor skal rutinen utarbeides, hva er hensikten med den
2. Hvem er ansvarlig for å utføre de ulike aktivitetene
3. Hva skal utføres av de ulike ansvarlige
4. Hvordan skal aktivitetene utføres
5. Når skal de ulike aktivitetene utføres (eller under hvilke betingelser)
6. Hva er forventet resultat ved utførelse av rutinen

Oversikt over behandlingen
<Beskriv behandlingens art, omfang, formål og sammenhengen den utføres i. Identifiser, avklar og dokumenter ansvarsforhold – når er virksomheten behandlingsansvarlig eller databehandler. Identifiser og dokumenter alle mottakere av personopplysninger.>
Vurdering av lovlighet, nødvendighet og proporsjonalitet
<Med utgangspunkt i prinsippene for behandling av personopplysninger (artikkel 5 i personvernforordningen) gjør vurdering av lovlighet, nødvendighet og proporsjonalitet og beskriv her hvordan prinsippene blir ivaretatt, som for eksempel hva som er behandlingsgrunnlag, hva som er formål, hvordan dataminimering er ivaretatt, hvordan personopplysninger holdes korrekte, angi lagringstid og slettefrister.>
Protokoll over behandlingsaktiviteter
[bookmark: _GoBack]<Sett inn referanse til protokoll over behandlingsaktiviteter – se datatilsynet.no for mal og eksempel på utfylling. Protokollen kan også legges med som vedlegg til «Styringsdokument – internkontroll».>
Begrunnelse for behandling av personopplysninger
<Begrunnelsene omhandler virksomhetens behov for å behandle personopplysningene slik at den kan ivareta sine forpliktelser, herunder levere sine tjenester eller følge opp sine ansatte. De overordnede føringene er krav og plikter som virksomheten blir underlagt fordi den behandler personopplysninger. Slike krav og plikter kan blant annet følge av personvernlovgivningen, av pålegg fra Datatilsynet eller av annen lovgivning.>
Krav og plikter som følge av behandling
<Beskrivelsene gjelder krav og plikter som virksomheten blir underlagt på grunn av behandlingen av personopplysninger og eventuelt krav og plikter gjennom andre lover og forskrifter. Identifiser hvilke rettigheter og friheter for de registrerte som gjør seg gjeldende på grunn av virksomhetens behandling av personopplysninger.>
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